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 معاونت آموزشی
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 باشد()تکمیل همه ی موارد این بند ضروری می  مشخصات درس (1

 روانپریشی : اختلالاتدرس  عنوان -

 واحد ................    عملی      واحد    ،    .4  نظري          میزان واحد به تفکیک:نوع و  -

 کارآموزي روانپزشکی :دانشجو رشته و مقطع تحصیلی -

 49 تعداد دانشجو: -

 .............................:درس پیشنیاز -

 13-12ساعت 21 روز.مهر  ماه .. 98-99اول  نیمسال  :درس زمان -

 بخش روانپزشکیسالن   : مکان آموزش -

 

 

 

 )تکمیل همه ی موارد این بند ضروری می باشد( مشخصات مدرس: (2
 روانپزشکی نام  گروه آموزشی:  -

 دکتر سید حمزه صدیق نام و نام خانوادگی مدیر گروه : -

 نوژن علیمیدکتر نام و نام خانوادگی مدرس طراح: -

 Nozhan_alimi@yahoo.com پست الکترونیکی مدرس طراح و شماره تماس:

 نوژن علیمیدکتر  مدرس مسئول:نام و نام خانوادگی  -

 Nozhan_alimi@yahoo.com پست الکترونیکی مدرس مسئول:

 ......................................................... مدرسین همکار: -
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 مورد باشد.( 2می تواند بیشتر یا کمتر از موارد این بند  /تنظیم می گردد مورد نظرمصوب درس این اهداف با توجه به اهداف کلی موجود در کوریکولوم ) :کلی آموزشاهداف  (3
 :دوره آموزشدر پایان  بتواندانتظار میرود  فراگیراز 

 

 آشنا شود.  با دسته بندي دارویی بیماري هاي روانپزشکی (1

 را فرا بگیرد. و مواد مصرف آنهامکانیسم داروها  (2

 

 جدول زمانبندی رئوس مطالب آموزشی کارورزی/کارآموزی )اهداف مرحله ای(: (4

 

ساده به پیچیده )سازماندهی محتوا روش از می توان  تنظیم می گردد. در تنظیم اهداف مرحله اي (3بند )اهداف کلی تجزیه هر یك از بر اساس سرفصل آموزشی مصوب درس و  اهداف مرحله اي  راهنما:

 و ماهیت درس می تواند کم یا زیاد گردد.(  3بند  )تعداد ردیف هاي این جدول بسته به تعداد  اهداف کلی  استفاده نمود. (یا آسان به سخت
 

شماره 

 هدف کلی

 (ساعتمدت زمان تقریبی) (درس سرفصل آموزشی مصوب)مرحله ای آموزشی  اهداف 

  2 دسته بندي داروهاي روانپزشکیانواع - 1

 2  یادگیري اشکال داروئی داروهاي روانپزشکی-

 2 بررسی فارماکودینامیك و فارماکوکینتیك داروهاي روانپزشکی -

  

 2 مکانیسم داروها - 2
 2 دوز داروها -

 2 عوارض جانبی داروها -

 2 درمان عوارض جانبی داروها-

 ساعت 14جمع کل:   
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 )یرفتار( اجرايی آموزشی اهداف (5

تعداد ردیف هاي این جدول  و به نحوي تدوین می گردد که توسط مدرس  قابل مشاهده و  قابل ارزشیابی می باشند. می آیدبدست  4بند این اهداف از تجزیه اهداف مرحله اي  راهنما :

 می تواند کم یا زیاد گردد. (4بند  ) مرحله ايبسته به تعداد  اهداف 

 (Cog (حیطه شناختی) ، Aft( حیطه نگرشی)، Psy( حیطه مهارتی) 

 

 

 

 ف کلی اهداشماره ی 

 (3)بند 

 ف مرحله ای اهدا

 (4)بند 

 حیطه یادگیری اهداف رفتاری/اجرایی
)دور حیطه مورد نظر دایره 

 بکشید(

                 اشکال داروئی- دسته هاي داروئی

 فارماکودینامیكبررسی فارماکوکنتیك و - 

               دسته بنديانواع -

 را بداند. سته هاي داروئی روانپزشکیدانواع  فراگیر قادر باشد -

 فارماکوکنتیك و فارماکودینامیك داروها را بداند.  فراگیر قادر باشد -

 فراگیر قادر باشد  -

(    , Psy   Aft,    Cog) 

(   , Psy   Aft,    Cog 

(   , Psy   Aft,    Cog 

مکانیسم و موارد 

 مصرف

 مکانیسم داروها-

 عوارض جانبی داروها-

 روزاژ داروها -درمان عوارض جانبی داروها    -

 تداخلات دارویی را بداند فراگیر قادر باشد -

 عوارض جانبی داروها را بداند. فراگیر قادر باشد -

 فراگیر قادر باشد عوارض جانبی داروها را درمان کند. -

   ( , Psy   Aft,    Cog) 
   (, Psy   Aft,    Cog) 

   (Psy,    Aft,    Cog) 

   (   Cog   , Aft   , Psy ) 

(   Cog   , Aft   , Psy) 

(   Cog   , Aft   , Psy) 

(   Cog   , Aft   , Psy) 

 تعداد ردیف های این جدول را  اضافه یا کم نمایید.،  4و 3شما می توانید به تعداد اهداف کلی و مرحله ای خود مربوط به بند های 
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 انطباق و کاربرد دارد انتخاب  و یا قید نمایید. شما مواردی را که با رشته و ماهیت درس مورد نظر اًصرف 7و  6بند شمامی توانید از بین موارد  ،با توجه به طراحی این فرم برای کلیه  رشته ها راهنما :

 :روش آموزش  (6

 درمانگاه و بخش (واقعیر)بیماآموزش بالینی           

 skill lab ))درآموزش پروسیجر  

 )همراه با پرسش پاسخ(سخنرانی تعاملی  

 نفره( 6تا  4) آموزش در گروه کوچک  

  ند آموزشی را  

 تصفیه خانه و.......(/داروخانه/کارخانه/درمانگاه)عرصه آموزش در   

 مجازی در سامانه نوید و آموزش حضوری کلاس های نظریآموزش وجود قید گردد(:. سایر موارد)در صورت  
 

 :فراگیرارزشیابی  روش (7

   ارزیابی بالینی /عملی                         

 OSCE)  عملی، آزمون ،بلندمدت )ابزار ارزشیابی : موارد

  مشاهدهروش                 

 (بیمار گزارش)ابزار ارزشیابی: گزارش مدرس/چك لیست/

  ثبت عملکردروش 

  )Log bookکار پوشه،  )ابزار ارزشیابی:

 ارزیابی از خود/همتایانروش 

 )ابزار ارزشیابی: گزارش همتایان/خود گزارش دهی(

 آزمون های کتبیروش 

 پروژه( ، MCQsکردنی، کامل ، سوالاتپاسخ کوتاه سوالات، تشریحی ازمون)ابزار ارزشیابی: 

 آزمون چهار گزینه ایی) در صورت وجود قید گردد(.هاروش سایر           
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 :درس وسايل آموزشی مورد نیاز (8

 ضروري است.( . وجود آنها نه تنها در طول آموزش بلکه در هنگام ارزشیابی نیز لازم ود و جزئی از فرایند یادگیري اندنبراي تمرین مهارت استفاده می شواین وسایل ) معیاریوسایل آموزشی                             

                       .....             ،............................................                ،..................................................................................................                   

 د مثل پاور پوینت ،اسلاید و...(ندر فرایند آموزش براي تسهیل یادگیري به کار گرفته می شوین وسایل ا) تسهیل کنندهوسایل آموزشی            

                ..،     .....................................................پاورپوینت.،      فیلم آموزشی                     

 
 

   :فراگیروظايف  (9

 و ....( به موقع در بخشحضور ) رفتار حرفه ای           

 و .......( پوشیدن فرم مناسبپوشش حرفه ای )

 مشارکت فعال در یادگیری مباحث نظری،عملی و بالینی

 در عرصه برقراری ارتباط موثر 

 آموزشی بر اساس برنامهحضور در کلاس هاي ) در صورت وجود قید گردد(سایر  موارد
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 شیوه نمره دهی: (10

 می گردد. تنظیم (9)بند  فراگیروظایف و  (7)بند شیوه ي ارزشیابی جدول زیر بر اساس  راهنما:                         

 از کل میزان امتیاز عنوان

 6 فعالیت عملی در بخش
 logbook, 14 امتحان میان دوره و پایان دوره

  
 20 جمع 

 

 : روز، جزوه آموزشی، فیلم های آموزشی( )شامل کتاب، مقالات  بهمنابع اصلی درس( 11

 درسنامه روانپزشکی بالینی و علوم رفتاري)اساتید روانپزشکی ایران( (1

2) ................ 

3) ................ 

 

 

 علیمیدکتر  امضای مدرس طراح: 

 علیمیدکتر  امضای مدرس مسئول:


